
 
 
 
 
 
 

Zum 1. September 2024 suchen wir einen 

 
 

        Mitarbeiter im Arbeitsbereich (m-w-d) 

Landschaftspflege 
 

Die Werkstatt für behinderte Menschen (WfbM) St. Michael ermöglicht als Einrichtung der berufli-
chen Rehabilitation bis zu 150 Menschen mit Behinderung die Teilhabe am Arbeitsleben. 
 
Wir suchen eine Persönlichkeit, die Freude an der Tätigkeit in der Eingliederungshilfe hat und 
soziale Kompetenz, Engagement und Teamgeist mitbringt. 

 
Wir bieten 

 eine abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit mit 35 Stunden/Woche 

 Jahresbefristung mit angestrebter Festanstellung 

 tarifliche Vergütung gem. AVR des Deutschen Caritasverbandes, 30 Tage Urlaub 

 Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame Leistungen 

 Möglichkeit eines Zeitwertkontos 

 Möglichkeit eines JobRads (Dienstradleasing) bei Festanstellung 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
Berufliche, fachliche und individuelle Voraussetzungen 

 Abschluss als Heilerziehungspfleger/in oder Erzieher/in bzw. (Meister-)Abschluss im Handwerk 

 wünschenswert: Abschluss im Bereich Garten- und Landschaftsbau, Forstwirtschaft oder vgl.  

 mindestens 2-jährige Berufserfahrung in einem dieser Berufsfelder 

 Führungskompetenz sowie pädagogisches und persönliches Geschick, die Beschäftigten zu 
stärken und zu motivieren 

 Selbständigkeit, Verantwortungsbewusstsein, körperliche und psychische Belastbarkeit 

 Empathie, Selbstreflexion, Team- und Kritikfähigkeit 

 belastungsfreies erweitertes Führungszeugnis 

 Führerschein Klasse B, C1, C1E, L, T, Kettensägenschein wünschenswert 

 Bereitschaft, die christliche Ausrichtung der Einrichtung mitzugestalten 

 

Ihre Aufgaben 

 Führen einer Arbeitsgruppe im Bereich Landschaftspflege 

 Anleitung, Betreuung, Begleitung, Förderung und Bildung der Beschäftigten 

 Unterstützung der Menschen mit Behinderung bei der Teilhabe am Arbeitsleben 

 Organisation und Koordination der Arbeitsaufgaben sowie Anleitung und Gestaltung der  
Arbeitsabläufe unter Berücksichtigung der individuellen Fähigkeiten der Beschäftigten 

 Mitwirkung bei der Umsetzung der Förderplanung und Dokumentation der Maßnahmen 

 Annahme, Abwicklung/Ausführung, Abrechnung von Kundenaufträgen 

 einfache Behandlungspflege  

 Winterdienst im Schicht- und Wochenenddienst 

 

Sie sind interessiert? 

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung und die Zusendung aussagefähiger Bewerbungsunter-
lagen per E-Mail oder Post an: 
  
 Mariensterner Lebensräume gGmbH 
 WfbM St. Michael – Werkstattleitung  
 Am Montschik 1, 01920 Panschwitz-Kuckau  
 

 Email: bewerbung.wfbm@marienstern.de    

veröffentlicht: 12.08.2024 

mailto:karin.ziesch@marienstern.de

